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Diritti umani e imprese:
un approccio preventivo per una relazione virtuosa

Venerdi 20 maggio ore 11.00-13.30
STAND VALORE SOCIALE
Padiglione Spadolini, Piano terra, Area F
Fortezza da Basso, FIRENZE

CENTRO MULTISTAKEHOLDER PER LA RESPONSABILITA” SOCIALE DELLE IMPRESE IN INDIA,
STATO TAMIL NADU, DISTRETTO DI TIRUPUR, INDIA.

L'obiettivo principale a lungo termine del progetto & promuovere la
Responsabilita Sociale d’Impresa nel settore tessile e dell’abbigliamento,
istituendo un meccanismo di dialogo permanente attraverso una piattaforma
multistakeholder che possa condurre ad una strategia innovativa e coerente
di valutazione d’impatto sui diritti umani.

Il progetto vuole migliorare le condizioni sociali e ambientali della comunita
locale di Tirupur a partire dal rispetto dei diritti fondamentali del lavoro del
settore tessile attraverso il dialogo sociale con gli imprenditori, i sindacati, le
organizzazioni delle societa civile e le istituzioni. Si vuole, inoltre, assicurare il
diritto all’acqua con programmi d’azione specifici.

Intervengono:

11.00 Saluti Iniziali

11.10 Mariarosa Cutillo — Valore Sociale

11.30 Alex Vijai — Center for Corporate Social Responsibility
11.40 COFFEE BREAK

12.00 Donatella Cicali — Regione Toscana

12.20 Lorenzo Murgia - Cgil Toscana

12.40 Graziella Terranova - Provincia di Prato

13.00 Luca Palamidessi — Camera di Commercio di Prato

13.20 Discussione e domande
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